
 

  پژوهش های مدیریت اسلامی فصلنامهفرم ارزیابی مقاله                              

 
 / سركبر خبًن دكتراستبد ارجوٌد جٌبة آقبي دكتر

  
ػالي را تٍ ػىًان داير مقالٍ  جىابٍ، تا احترام؛ وظر تٍ سًاتق ػلمي ي تجرتيات آن استاد گرامي، شًراي تحريريٍ فصلىام       

يت تٍ راَىماي تدييه مقالٍ ي حفظ تا ػىًان زيرترگسيدٌ است. ضمه سپاسگساري از َمكاري شما، خًاَشمىد است تا ػىا پيًست،

  ريز، وظر صائة خًد را تٍ دفتر فصلىامٍ ارسال فرماييد. 01اػتثار وشريٍ، حداكثر ظرف مدت 

سپبسثب   

 
  فصلٌبهِسردثير 

 
 
 

 هلاحظبت اهتيبز كست ضدُ حداكثر اهتيبز ّبي ارزیبثي ضبخص ردیف

   5 ّوبٌّگي عٌَاى هقبلِ ثب هحتَا 1

   5 جبهعيت چکيدُ 2

   10 هسئلِ ٍضرٍرت آىثيبى  3

   5 ّب، اصطلاحبت ٍ هفبّين كليدي تعریف ٍاژُ 4

   8 كفبیت هجبحث ًظري)ادثيبت، پيطيٌِ، هدل هفَْهي ٍ........( 5

   12 هٌدي پژٍّصرٍش  6

   12 ٍاستدلال ّب اتقبى تحليل ّب 7

   5 گيري ًتيجِ 8

   12 اًسجبم كلي ٍ ًظن هٌطقي هطبلت 9

   12 اثتکبر ٍ ًَآٍري 10

   7 اعتجبرهٌبثع ٍاهبًت داري دراستٌبد هطبلت  11

   7 رٍاى ًَیسي ٍرعبیت قَاعد ًگبرضي 12

 
  100 جوع اهتيبزات

 

       مىاتغمرير                  تحقيقي               مقالٍ:وًع 

 غير قاتل چاج در فصلىامٍ    قاتل چاج در صًرت اصلاح       قاتل چاج در فصلىامٍ     ارزياتي كلي مقالٍ:   

 

          

    :تحويل تاريخ

          

   :تاريخ برگشت

          

 مقاله :پيوست

 عنوان مقاله:



 تًصيفي مقالٍ: ارزياتي
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 رضتِ ٍ گرایص تحصيلي:                       ًبم ٍ ًبم خبًَادگي داٍر:

 كد ضعجِ:                   ضعجِ:              ثبًك:                       ضوبرُ حسبة جبري:

 پست الکترًٍيك:

 آدرس:

 اهضبء ٍ تبریخ:                  تلفي:

 
 

 

 كبفيست ٍ ًيبزي ثِ عَدت هقبلِ ًيست. ...................................ثِ ضوبرُ ًوبثر  ،ثرگ ارزیبثي ارسبل دٍ

 ...................................، تلفي:  ......................................................آدرس: 

  E-mail: .......................................................  
 


